附件2

2015年度宁德市蕉城区总工会部门决算说明

(公开范本)
按照《宁德市蕉城区财政局关于批复2015年度部门决算的通知》（宁区财行决〔2016〕07号）及《宁德市蕉城区财政局转发省财政厅关于深入推进预决算公开工作的通知》（宁区财预〔2014〕20号）的要求，现将我单位2015年度部门决算说明如下:
1、 部门主要职责
区总工会部门的主要职责是：
（一）根据党的基本理论、基本路线、基本纲领和工运方针，围绕区委、区政府的中心工作和市总工会的各项部署，贯彻执行全总、省总、市总和区工会代表会议确定的方针、任务和决议。
（二）依照《工会法》等法律法规和《中国工会章程》，贯彻落实党的全心全意依靠工人阶级的根本指导方针，进一步突出和履行维护职工合法权益的职能。
（三）对有关职工合法权益的重大问题进行调查研究，及时向区委、区政府反映职工的思想、愿望和要求，提出意见和建议；参与涉及职工切身利益的政策、措施、制度的拟定；开展工运和工会理论政策的研究，推动工会不断改进活动方式和运行机制。
二、部门预算单位基本情况
区总工会部门包括7个机关行政处室及3个下属单位，其中：列入2015年部门决算编制范围的单位详细情况见下表:
	单位名称
	经费性质
	人员编制数
	在职人数

	区总工会
	财政拨款
	7
	7

	区职工业余学校
	财政拨款
	5
	4

	区工人文化宫
	财政拨款
	3
	4

	区职工帮扶中心
	财政拨款
	1
	1


三、部门主要工作总结
2015年，蕉城区总工会主要任务是：紧紧围绕区委建设“产业城·先行区”的目标任务，牢牢把握为实现“中国梦”而奋斗的工人运动的时代主题，团结动员全区职工在全面深化改革发展中充分发挥主力军作用，为推进我区经济社会发展作出积极贡献。围绕上述任务，重点完成了以下工作：

（一）突出中心工作，大力开展职工建功立业活动。

（二）突出组织职责，加强基层工会组织建设。

（三）突出维权职责，切实维护职工的合法权益。

（四）突出服务职责，强化工会帮扶办实事能力建设。

（五）突出自身建设，夯实基础工作

四、2015年决算收支总体情况

2015年区总工会部门年初结转和结余 242.93万元，本年收入 640.36 万元，本年支出 574.22万元，事业基金弥补收支差额  0万元，结余分配  万元，年末结转和结余242.93万元。
（一）2015本年收入 640.36万元，比2014年决算数增加   99.32万元，增长18.35％，具体情况如下：
1. 财政拨款收入 333.15 万元，其中政府性基金0万元。
2. 事业收入  0  万元。
3. 经营收入   0 万元。
4. 上级补助收入  0  亿元。
5. 附属单位上缴收入 0   亿元。
6. 其他收入   0.030721 亿元。
（二）2015本年支出574.22  万元，比2014年决算数增加  112.36万元，增长 24.33 ％，具体情况如下：
1. 基本支出  574.22万元。其中，人员支出 149.52 万元，公用支出161.21万元。
2. 项目支出  万元。
3. 上缴上级支出  万元。
4. 经营支出  万元。
5. 对附属单位补助支出  万元。
五、公共财政拨款支出决算情况
2015年公共财政拨款支出  310.73  万元，比2014年决算数增加45.75  万元，增长17.26 %，具体情况如下(按项级科目分类统计)：
（一）工资福利支出（项级科目）75.06 万元，较2014年决算数（减少）16.89  万元，（下降）18.37  %。主要原因是人员退休及人员调动。
（二）商品和服务支出（项级科目）161.21 万元，较2014年决算数增加64.59 万元，增长66.84 %。主要原因是工会大楼维修、差旅费的调整、参加上级工会培训费等。
（三）对个人和家庭服务支出（项级科目）74.46 万元，较2014年决算数增加3.08  万元，增长4.31%。主要原因是退休人员工资（增加退休人员数）。

六、政府性基金支出决算情况
2015年度政府性基金支出   0 万元，比2014年决算数增加（减少）0  万元，增长（下降） 0 %，具体情况如下(按项级科目分类统计)：
（一）×××（项级科目） 万元，较2014年决算数增加（减少）  万元，增长（下降）  %。主要原因是×××××。
（二）×××（项级科目） 万元，较2014年决算数增加（减少）  万元，增长（下降）  %。主要原因是×××××。
（三）×××（项级科目） 万元，较2014年决算数增加（减少）  万元，增长（下降）  %。主要原因是×××××。

七、“三公”经费公共财政拨款支出决算情况
2015年“三公”经费公共财政拨款支出6.05万元，同比下降0.21  %。具体情况如下：
　　（一）因公出国（境）费0万元，主要用于××××××××××××（简要说明出国（境）团组目的）。2015年本单位组织出国团组 个，参加其他单位出国团组  个；全年因公出国（境）累计 人次。与2014年相比, 因公出国（境）经费支出下降（增长） %，主要是:××××××××。
    （二）公务用车购置及运行费4.89万元。其中：公务用车购置费0万元，2015年公务用车购置 0 辆。公务用车运行费4.89万元，主要用于公务用车燃油、维修、保险等方面支出，年末公务用车保有量 2 辆。与2014年相比，公务用车购置费和运行费分别（增长）5.62 %，主要原因是:车辆年限比较久，车辆大多零部件都损坏，所以维修费比上年高了0.26万元。
　　（三）公务接待费1.15万元。主要用于省总工会及各县市来调研及检查等方面的接待活动，累计接待 20 批次、接待总人数163人。与2014年相比, 公务接待费支出下降29.45%，主要原因是:规范公务接待
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